ACORDO COLETIVO DE TRABALHO

2023/2024

CLAUSULA 1° - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia do presente Acordo Coletivo de Trabalho no periodo

s
el ;|

=

PARAGRAFO PRIMEIRO - A inobservancia do prazo legal para pagamento dos
salarios acarretara multa diaria de 10% do valor do salario do profissional, em
favor da parte prejudicada.

{uE

reajusfe"'ar ajiistado

S b
icaiparcela para

150,00 nafoll

CLAUSULA 4° - COMPENSAGOES:




FOACA © IAD 1 VRLORUAGAS

Os reajustes e aumentos espontaneos concedidos no periodo de janeiro 2022 a
janeiro 2023 salvo os decorrentes de promog&o, transferéncia, reclassificacéo,
equiparacéo salarial € os aumentos reais expressamente concedidos a esse
titulo, serdo compensados para os efeitos do reajuste convencionado na

clausula anterior

CLAUSULA 5° - ANTECIPAGOES SALARIAIS
Os salarios serdo corrigidos nostermos ; pocas determinadas pela politica

salarial vigente ou outra que venha substitui

CLAUSULA 6° - JORNADA DET ABALHO

A jormada de trabalho dos Fns;oterapeutas e Terapeutas Ocupacionais
obedecera a legisiacdo wgente ou: seja .no maximo 30 horas semanais, nos
termos da Lei Federa! n°8.856/94. - ' '

PARAGRAFO PR!MEIRO Ajusta que a Jornada de trabaiho descrita

PARAGRAFO SEGUNDO - Nao serao consaderadas horas extras as horas que

uItrapassarem a 8% hora digria de trabaiho no caso de labor em piantoes

PARAGRAFO TERCEIRO - Caso a jornada diaria no plantio ultrapasse 6 horas
de labor o empregado fara jus ao descanso para repousc e/ou alimentacio nos
termos do artigo 71, da CLT.

CLAUSULA 7°- HORAS EXTRAS
Concesséo de 60% (sessenta por cento) de segunda a sexta feira, finais de

semana e feriados 100% (cem por cento)

CLAUSULA 8° - SALARIO DO ADMITIDO EM LUGAR DE OUTRO




Fica garantido aos recém contratados pela empregadora, o mesmo saldrio

daquele que exercia a mesma fungéo, sem considerar vantagens pessoais.

CLAUSULA 92 - ADMISSAO APOS DATA BASE
Fica garantido igual aumento aos admitidos ap6s data base, respeitando-se os
limites dos empregados mais antigo

CLAUSULA 102 - SALARIO
Fica garantido aoc empr ; /0 mesmo salario percebido pelo
substituido.

CLAUSULA 112 -4

Ao empregado d er entregue pelo

empregador ¢a

CLAUSULA 147 - ESTABILIDADE PRE- APOSENTADORIA
Garantia de emprego e saldrio aos empregados que estejam a menos de dois

anos da aposentadoria, sendo que, adquiride o direito cessa a estabilidade.

Paragrafo Gnico — Desde que apresente carta comprovada




CLAUSULA 16% - COMPROVANTE DE.'PAGAMENTO PO SALARIO
S 05 empregados, comprovante de

Sera fornecida pela empresa.a to

pagamento com dlscrrmmagao das;m pégas e descontos efetuados,

contendo a |dentlﬂcagao da‘ empresa e o-recoihlmento do FGTS.

CLAUSULA 172 - UNxFORMEs

Fornecimento gratu;to 'de umfo

"5'_1,403 emb"régaﬁé' 'q':u,a_ndo exigidos pelas

empresas na pres_tag:ao de _serv cos

CLAUSULA 18" CRACHAS i
Sera obngatono o fomeczmento": & cracha de dentlficagao proﬁssnonal e sua

funcao espemﬁca' i

CLAUSULA 20° - FERIAS COLET!VAS OU FNDWIDUAES :
O inicio das férias coletivas ou individuais ndo podera coincidir com sabados,
domingos e feriados ou dias j& compensados. De acordo com a jornada do

trabalhador.

CLAUSULA 21° - PRESTACAO DE SERVICO

No caso de prestacdo de servicos fora da base territorial do municipio em que
se localiza a empresa, ndo se fratando de hipotese de transferéncia, sera pago
ao trabalhador diaria correspondente a 10% do piso salarial, independente do

fornecimento de transporte, hospedagem e alimentacao.




CLAUSULA 22° - FORMA DE PAGAMENTO DOS SALARIOS

As empresas que ndo efetuarem o pagamento dos salarios e vales em moeda

corrente deveréo proporcionar aos empregados tempo habil para o recebimento
no banco ou posto bancario, excluindo-se horario de refeicao.

CLAUSULA 23% - ADICIONAL D
O adicional de insalubridad go 192 da CLT tendo como

base de célculo o salario
Paragrafo Unico 2TI/UT da instituigao
receberdo o adigj ente de verificagéo

pericial, no valo como calculo o

efetiva, o

Paragrafo Segundo - O dirigente sindical apresentara oficio de cohvocac;éo do
sindicato 48hs antes do evento, para liberagéo.

CLAUSULA 252 . INTERVALO PARA DESCANSO

Sera garantido ao profissional, intervalo de 15 (quinze) minutos entre as jornadas
de trabaiho, conforme legislacdo vigente para profissionais até 6 horas diarias e
de 1 hora ac dia para os profissionais que trabalham de 8 a 12 horas de planto.




CLAUSULA 26°- CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL PROFISSIONAL

Fica assegurado um desconto, a titulo de Contribuicdo Assistencial, a ser
efetuado de uma s6 vez, pelas empresas, como meras intermediarias, que
incidira sobre os salarios devidos aos profissionais fisioterapeutas e terapeutas
ocupacionais empregados, abrangidos pela presente Convencdo Coletiva de

Trabalho, nos termos doinciso IV, do_art-* 8°.da CF, no valor correspondente valor

de 3% (trés por cento), mmde' bre os salarios de novembro

dezembro/2023, sendo que tai contnbunga_ fhida em nome do Sindicato

dos Fisioterapeutas e Terapeutas cupa enals; do Estado de Minas Gerais,

como deliberada e aprovada pela Assemblela Geral realizando o recolhimento

mediante depdsito bancano a ‘ser afetuado jUhtO a Ca;xa Econdmica Federal,

Agéncia n° 1698, conta corrent
26.265.082/0001--90 _ate od

PARAGRAFO _PRIME]RO - O di
trabalhaderesia'_ que" compare

CLA SULA 27a COND!QOES DE DIREITO AO ACORDO _COLETNO‘

So terao dlreato as prerrogativas deste acordo os prof ssronaas que estiverem em

dia com as contnbu;goes Smdlcal Asmstencnai e Confederat;va

CLAUSULA 28° - MULTA
Multa de 5% do salario por empregado em caso de descumprimento de qualquer
das clausulas contidas na norma coletiva, sem cumuiatividade, revertendo seus

beneficios a favor da parte prejudicada.

CLAUSULA 29° - VIGENCIA

A presente norma coletiva vigorara pelo prazo de 1 ano, com inicic em 1° de

novembro de 2023 e iérmino em 31 de outubro de 2024. WMMET_D‘
R
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